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     HÁZIREND 
 

 

Az óvoda neve:  Evangélikus Óvoda Bakonycsernye 

Az óvoda címe:  Evangélikus Óvoda 

    8056 Bakonycsernye, Rákóczi út 138. 

Az óvoda telefonszáma: 22/413-024 

Az óvoda fenntartója: Evangélikus Egyházközség Bakonycsernye 

Az óvoda vezetője:  Osgyán Gáborné 

Logopédusa:   Siteri Erika 

Az óvoda gazd.vezetője: Csizmadia Árpádné 

Gyermekvédelmi felelőse: Bauer Krisztina 

Az óvoda funkciója:  Óvó-védő, szociális, nevelő-személyiségfejlesztő funkció. 

Az óvoda feladata:  A 3-8 éves gyermek testi, lelki szükségleteinek kielégítése. 

    Az óvodai nevelés és szociális ellátás biztosítása. 

Óvodánk feladatának tekinti a derűs, nyugodt, kiegyensúlyozott 

légkör biztosítását. 

A gyermekek sokoldalú, harmonikus személyiségének 

fejlesztését, valamint testi épségének óvását, megőrzését 

Óvodánk nyitvatartási ideje: Óvodánk 5 napos heti munkarendben , hétfőtől-péntekig 

 naponta 6.30 – 16.30 óráig tart nyitva. 

   /Szülői kérésre a 10 órás nyitva tartás kezdete és vége 

     arányosan módosulhat / 

 

A gyermekek érkezésének és távozásának rendje: 

 

Óvodánk napirendje folyamatos. 

A gyermekek érkezése 6.30 órától folyamatosan történhet. A gyermekek érdekében 

javasoljuk, hogy olyan időbe hozzák be gyermeküket az óvodába, hogy a délelőtt folyamán 

minél több ideje jusson a játékra. 

Kérjük a kedves szülőket, hogy gyermekükért legkésőbb 16.30 óráig érkezzenek meg.  

Az ebéd után hazajáró gyermekeket a 12.30 – 13.00 óráig terjedő időszakban lehet elvinni az 

óvodából. 

A gyermekek az óvodába csak szülő (törvényes képviselő), nagyszülő, rokon, szülői 

beleegyezés alapján nagyobb testvér kíséretében érkezhetnek, távozhatnak.  

Az a szülő, aki gyermekét nem kíséri be az óvodába, vagy gyermeke egyedül, illetve nagyobb 

testvér kíséretében mehet haza, kérjük írásban jelezze (Az ehhez szükséges nyomtatványt a 

csoportos óvónőnél szíveskedjen kitölteni, aláírni. Ezen esetben a felelősséget a szülő vállalja 

gyermekéért.) 

 

Nevelési év rendje, nevelés nélküli munkanapok , szünetek: 

 

Az óvoda nevelési éve szeptember 01-augusztus 31-ig tart. 

Nevelés nélküli munkanap törvény szerint max 5 vehető igénybe (11/1994. (VI.8.) MKM 

rendelet 2.§ (4.) / 

Óvodánk várható szünetei: Téli szünet – iskolához igazodóan 

    Nyári szünet (max.: 6 hét) 

    Nagypéntek 
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Az iskolai őszi szünet ill. a tavaszi szünet ideje alatt (előzetes felmérés alapján) ha a szülők 

igénylik óvodánk nyitva tart.  

A szünetek pontos időtartamát a faliújságon közzé tesszük. 

 

Óvodai felvétel, átvétel eljárási rendje: 

 

Az óvodai nevelés szakasza a gyermek három éves korában kezdődik és addig az időpontig 

tart, amíg a gyermek a tankötelezettség időpontját el nem éri 2003.évi LXI.Tv. 18.§ (5). 

A közoktatásról szóló 1993.évi LXXIX.Tv.24.§-ának módosítása: 

A gyermek utoljára abban az évben kezdhet óvodai nevelési évet, amelyben a hetedig életévét 

betölti, akkor kezdhet újabb nevelési évet az óvodában, ha aug.31.után született és a Nevelési 

Tanácsadó, vagy szakértői és Rehabilitációs Bizottság javasolja. Ilyen javaslatot a szülő 

kérésére és az óvoda nevelőtestületének egyetértésével tehet.  

Az óvodánkba a szülők egész Bakonycsernye területéről /körzethatár nélkül /, valamint a 

szomszéd községekből is felekezeti hovatartozás nélkül írathatják gyermekeiket. 

/Esetleg más település lakói, de a szülőnek Bakonycsernyén van a munkahelye. /  

Az óvodai felvétel, átvétel jelentkezés alapján történik.  

A szülő gyermeke óvodai felvételét, átvételét, bármikor kérheti.  

Az újonnan jelentkező gyermekek fogadása az óvodai nevelési évben folyamatosan történik. 

Az óvodai felvételről, átvételről az óvoda vezetője dönt. (1993.évi Ktv. 65.§.) 

Óvodánkba az a gyermek vehető fel, aki a harmadik életévét betöltötte (Ktv.65.§), egészséges 

és orvosi igazolást hozott.  

(A felvételről túljelentkezés esetén felvételi bizottság dönt –min. 3 fő - ) 

Túljelentkezés esetén előnyt élveznek az evangélikus családból érkező gyermekek és a már 

óvodánkba járó gyermekek testvérei. (Az elutasítottak 8 napon belül  fellebbezéssel élhetnek 

az intézmény vezetőjénél.) 

 

Az óvodai elhelyezés megszűnésének esetei 

A távolmaradás indoklásának, igazolásának szabályai: 

 (Ktv. 74.§). 

1. Megszűnik az óvodai elhelyezés ha:  

a./ A gyermeket másik óvoda átvette, az átvétel napján. 

b./ A szülő írásban bejelenti, hogy gyermeke kimarad a bejelentésben megjelölt napon., 

c./ Az óvodai elhelyezést fizetési hátralék miatt az óvodavezető (a szülő eredménytelen 

felszólítása és a gyermek szociális helyzetének vizsgálat után) megszüntette. 

d./ A gyermeket felvették az iskolába, a nevelési év utolsó napján. 

e./ A gyermeket nem vették fel az iskolába, annak a nevelési évnek az utolsó napján, 

amelyben a 8.életévét betölti. 

 

2. Megszűnik az óvodai elhelyezés, akkor is (a 74.§ (3) bekezdésében foglaltak kivételével, ha 

a gyermek a jogszabályban meghatározottnál igazolatlanul (10-nél több napot) többet van 

távol a délelőtti tevékenységekről, feltéve, ha az óvoda a szülőt legalább 2 alkalommal írásban 

figyelmeztette az igazolatlan mulasztás következményeire. 

(Az 1.b és az 1.c pontban, ill. a 2.pontban foglaltak nem alkalmazhatók, ha a gyermeket 

gyámhatóság intézkedésére vették fel az óvodába. Az 1.c, illetve a 2.pontban nem 

alkalmazhatók, akkor sem, ha a gyermek hátrányos helyzetű.) 

24.§(3): Iskolaköteles: 

A gyermek abban az évben, amelyben az ötödik életévét betölti, a nevelési év kezdő napjától 

napi 4 órát köteles óvodai nevelésben részt venni.  
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Ebben az esetben ha egy nevelési évben hét napnál igazolatlanul többen mulaszt, az óvoda 

vezetője értesíti a gyermek lakóhelye szerinti illetékes jegyzőt.  

 

A mulasztást igazoltnak tekintjük, ha a szülő írásban közli gyermeke hiányzását a csoportos 

óvónőnél lévő nyomtatványon. 

- Betegség esetén orvosi igazolást kérünk.  

 

A beiskolázás óvodai feladatainak szabályai, eljárási rendje: 

 

6.§ (2) A gyermek, ha eléri az iskolába lépéshez szükséges fejlettséget legkorábban, abban a 

naptári ében, amelyben a 6., legkésőbb amelyben a 8. Életévét betölti, tankötelessé válik. A 

szülő kérelmére a gyermek megkezdheti a tankötelezettség teljesítését akkor is, ha a 6. 

életévét dec. 31. napjáig tölti be. 

A tankötelezettség kezdete annál a gyermeknél eshet a 8.életévre, aki aug.31. utáni 

időpontban született. 

A tankötelezettség kezdetéhez az óvoda „óvodai szakvélemény”-t állít ki.  

Az iskolai életre való alkalmasság megállapításához kérheti a Nevelési Tanácsadó 

vizsgálatának segítségét. 

 

Óvó-védő előírások, szabályok 

 

- 2003/2004-es tanévtől az állam biztosítja az óvodás korú, 3-8 éves gyermekek ingyenes 

balesetbiztosítását. 

Az állam által átvállalt alapbiztosításon felül a szülő igény szerint magasabb biztosítást is 

köthet. 

- A gyermekek naponta egy-egy kedvenc játékukat elhozhatják az óvodába, melynek a 

csoportszobában meghatározott helye van, melyről a bevitelt megelőzően tájékoztatást kérünk 

a kedves szülőktől.  

Az óvodába hozott, illetve hagyott tárgyakért felelősséget nem tudunk vállalni. (pl.arany, 

ezüst tárgyak, könyvek, játékok) 

Balesetveszélyes és agresszivitást kiváltó játékokat, eszközöket kérjük ne hozzanak a 

gyermekek. 

(pl. nyaklánc, karkötő, puska stb.) 

- Az óvodában tiltásokat a gyermekekkel szemben csak abban az esetben alkalmazunk, ha az 

a gyermek testi épségét, egészségét veszélyeztet. 

- Baleset elkerülése miatt – az óvoda udvarán csak óvónő felügyelete mellett tartózkodhatnak 

a gyermekek. 

- Kérném a szülőket – a gyermekek érdekében -, hogy a csoportszobában és az udvaron, 

hosszabb beszélgetéssel ne zavarják az óvoda dolgozóit.  

- A napközben megbetegedett gyermeket, az óvónő által értesített szülő, kérjük, hogy vigye el 

az óvodából, ezután csak orvosi igazolással jöhet ismét közösségbe.  

- Kérjük a szülőket, hogy gyermekük fertőző betegségét a lehető leghamarabb jelezzék az 

óvoda vezetőjénél.  

- Gyógyszert a szülő a csoportos óvónőnek nem adhat át gyermeke gyógykezelésére, csak 

abban az esetben, ha a gyermek állandó gyógyszerszedést igényel és ezt orvosi igazolással 

alátámasztja. 

Erről tájékoztatni kell az óvodavezetőt és a csoportos óvónőt. 

- A gyermekek rendszeresen (évente egyszer) részt vesznek orvosi szűrővizsgálaton. 
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Az óvoda területén (épület, udvar) dohányozni, szeszesitalt fogyasztani tilos! 

- Kérjük óvja, becsültesse meg gyermekével az óvoda tulajdonát képező eszközöket, 

tárgyakat.  

 

- A gyermekekről szóló dokumentumokat bizalmasan kezeljük, csak az adott szülő kérésére 

szolgáltatunk ki információt. 

- A gyermekek személyiségéről, fejlődéséről tájékoztatást csak az óvodapedagógus  

/gyermek óvónője / adhat a szülőknek. 

 

Valamennyi szülő és az óvoda dolgozói kultúrált magatartásukkal, a közösségi érintkezés 

szabályinak betartásával segítsék elő a gyermekek személyiségének pozitív irányú fejlődését.  

 

Az óvoda higiéniás elvárásai. 

 

Kérjük a szülőket, hogy gyermekeik számára biztosítsanak: 

- váltócipőt, 

- óvodás zsákot, 

- fogkefét, fésűt, műanyag poharat, 

- váltóruhát, 

- „festőpólót” (nagyméretű, használt pólót) 

 

Az intézmény létesítményeinek használati rendje 

 

 Az óvoda udvarán a játékokat csak az óvodás gyermekek használhatják az óvónők 

felügyeletével. A szülő a gyermek átvétele után köteles elhagyni az óvoda területét, beleértve 

annak udvarát is. Utcai cipővel a csoportszobákba és a gyermekmosdókba belépni nem 

szabad. A szülők előre egyeztetett időpontban látogathatják a csoportszobákat, a délelőtti 

fejlesztések idején. (ünnepek, beszoktatás) 

A konyhában csak az egészségügyi könyvvel és minimumvizsgával rendelkező dajka 

tartózkodhat. Az óvoda egész területén dohányozni tilos. 

Csoportszobában a szülők nem tartózkodhatnak. 

Kivétel: beilleszkedés időszaka, szülői értekezletek, ünnepek (mikulás, anyák napja, évzáró, 

játszóház, nyitott nap) 

 

Szülőket terhelő fizetési kötelezettségek. 

 

Étkezési térítési díj befizetése: Kérjük a szülőket, hogy a faliújságra (havonta) kiírt 

időpontokban /általában minden hónap 10.-e utáni héten, 3 napon át / szíveskedjenek befizetni 

gyermekük étkezési térítési díját.  

Kérjük, hogy gyermeke hiányzása esetén a gazdaságvezetőt 8.30 óráig tájékoztassa, hogy 

pontos étkezési létszámot tudjon jelenteni.  

 

Óvodát terhelő visszafizetési kötelezettség. 

Ha a gyermek óvodai ellátása bármely okból megszűnik, átvételi elismervény ellenében 

visszafizetjük a keletkezett túlfizetést.  
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Egyéb:  
 

Kérjük a szülőket, hogy elérhetőségük érdekében legyenek szívesek telefonszámukat 

megadni, valamint a változást közölni gyermeke óvodapedagógusával.  

Lehetőséget biztosítunk a szülők számára, hogy megtekinthessék óvodánk Minőségirányítási 

Programját és a Helyi Nevelési Programunkat. A dokumentumot az óvoda vezetőjétől 

kérhetik el megtekintésre.  

Az óvoda házirendjét minden szülő a beiratkozáskor kézhez kapja.  

 

      

 

A szülők jogai 

(Kt.13-14 §-a, 11/1994. (VI.8) MKM rendelete alapján) 

 

 Szabad óvodaválasztás a gyermek érdekének megfelelően (vallási, világnézeti, etnikai 

hovatartozás szerint. 

 

 Gyermekük számára magánintézményt választhatnak, létrehozhatnak, illetve részt 

vehetnek ennek alapításában. 

 

 Az óvodai nevelési program több oldalú megismerése. 

 

 Az intézmény házirendjének megismerése. 

 

 A gyermek lelkiismeret és vallásszabadságát irányítsa, figyelembe véve az életkori 

sajátosságot. 

 

 A sajátos nevelési igényű gyermekének elhelyezésében, illetve a szükséges feltételek 

megteremtésében kérheti a települési polgármester segítségét. 

 

 Gyermeke fejlődéséről rendszeres tájékoztatást kapjon. 

 

 Az óvodai élettel kapcsolatos írásbeli javaslatára az intézmény vezetője, az 

óvodapedagógus, a szülői szervezet vezetőségi tagjainak előzetes vizsgálata alapján a 

megkereséstől számított 30 napon belül érdemi választ kapjon. 

 

 Óvodavezetői, vagy óvodapedagógusi engedéllyel részt vegyen a foglalkozásokon.  

 

 Személyesen vagy képviselő útján részt vegyen az érdekeit érintő döntések 

meghozatalában.  

 

A szülők kötelességei: 

 

 Gondoskodjon gyermeke fejlődéshez szükséges feltételekről. 

 

 Biztosítsa gyermeke óvodai nevelésben való részvételét. 

 

 Figyelemmel kísérje gyermeke fejlődését, gondoskodjék arról, hogy gyermeke teljesítse 

kötelességét és ehhez adjon meg minden tőle elvárható segítséget. 
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 Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozó pedagógusokkal.  

 

 Segítse elő gyermekének a közösségbe történő beilleszkedését. 

 

 Segítse gyermekét abban, hogy elsajátítsa a közösségi élet magatartási szabályait. 

 Tartsa tiszteletben az óvoda pedagógusainak, alkalmazottainak emberi méltóságát.  

 
 

A gyermekek jogai 

(közoktatási törvény: 10§-a) 

 

A gyermek joga, hogy a nevelési intézményben: 

 

- A hároméves kor betöltése után óvodába kerüljön, ott nyugodt, biztonságos légkörben 

nevelkedjen. 

- Egészséges környezetben nevelkedjen. 

- Óvodai élet rendjét a pihenőidő, szabadidő, testmozgás, étkezési lehetőség biztosításával 

életkorának és fejlettségének megfelelően alakítsák ki.  

- A gyermekek személyiségét, emberi méltóságát tiszteletben tartsák. 

- Védelmet kell biztosítani a testi, lelki erőszakkal szemben, nem vethető alá testi 

fenyítésnek, kínzásnak, megalázásnak. 

- Képességeinek megfelelő nevelésben, oktatásban részesüljön. 

- Az életkorának megfelelő módszerek szerint neveljék, oktassák.  

- Személyiségi jogait, cselekvési szabadságát családi élethez és magánélethez való jogát az 

óvoda tiszteletben tartsa.  

- Egyéni adottságának megfelelően megkülönböztetett ellátásban részesüljön.  

- Amennyiben szükséges, pedagógiai szakszolgálat foglalkozásain vegyen részt.  

- A családja anyagi helyzetétől függően ingyenes vagy kedvezményes étkezésben 

részesüljön.  

a) rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő gyermek után az intézményi 

térítési díj 100 %-át, 

b) három- vagy többgyermekes családoknál gyermekenként az intézményi térítési díj  

50-%-át 

c) tartósan beteg vagy fogyatékos gyermek után az intézményi térítési díj 50 %-át 

      kedvezményként kell biztosítani 

- Rendszeres egészségügyi ellátásban részesüljön.  

 

 

 

Bakonycsernye, 2004.december 10. 

 

 

 

 

 

        Osgyán Gáborné 

            óvodavezető 

 


